
別紙(地域貢献計画・実績)                         

取組区分 
貢献項目 

計画内容 

(具体的に記入) 
実施時期 

新 規 継 続

計画 

①店舗周辺の清掃活動 

②大津市との防災協定締結 

③行事への参加 

④地域ボランティア活動への支援 

（登録ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ団体への投函ﾚｼｰﾄ金額

の 1％を寄贈） 

 

毎月 15 日 

2006 年 9 月 5

日締結済み 

随時 

毎月 11 日 

１地域づくりの取組 

 

実績 

①従業員により実施 

②･③大津市総合防災訓練への参加 

④2009 年度年間 22 団体へ 781,800 円 

寄贈 

 

毎月 15 日 

9 月 27 日 

  

○ 

○ 

 

○ 

○ 

計画 

①地域または県内からの雇用 

②女性雇用の促進 

 全体の 70％以上を女性採用 

③高齢者の雇用 

 ｼﾙﾊﾞｰ人材との委託・派遣契約 

④ｲﾝﾀｰｼｯﾌﾟの受け入れ 

 中学・高校生の職場体験受け入れ 

 

随時 

随時 

 

随時 

 

随時 

 

２地域での雇用確保 

実績 

①2009 年度店新規採用者 100％県内よ

りの採用 

②2009 年度終了時 女性就業率 79％

③2009 年度月間平均 700 時間の業務・

 派遣委託実績。 

④2009 年度 年間 中学生 6 学校 

 24 名 高校生 4 学校 15 名の 

 職場体験を受け入れ 

 

  

○ 

○ 

 

○ 

 

○ 

 

計画 

①災害時の物資・避難場所等の提供 

 大津市との防災協定締結済み 

②防犯環境の整備 

 地元警察署・防犯協議会との協力 

③青少年非行防止対策 

 酒類販売時の年齢確認等 

④交通対策の実施 

歩行者優先の歩道誘導 

 

災害発生時 

 

通年 

 

通年 

 

通年 

 

３安全・安心な、ま

ちづくりの推進 

実績 

①大津市総合防災訓練への参加 

②ポスターの掲示・啓蒙活動の実施 

③レジでの声かけの実施 

④店舗前での横断歩道にて実施 

 

 

9 月 27 日 

通年 

通年 

通年 

  

○ 

 

○ 

 

○ 

 

○ 

 

 

 

 



  

別紙(地域貢献計画・実績)                         

取組区分 
貢献項目 

計画内容 

(具体的に記入) 
実施時期 

新 規 継 続

計画 

①環境教育・環境学習への取組 

 ISO140001 取得と全従業員への定期教

育を実施 

②緑化の推進 

 店舗周辺への植樹・育樹の実施 

③廃棄物減量化・ﾘｻｲｸﾙの実施 

 廃棄物の分別・計量の実施 

 店頭でのアルミ缶・食品トレイ 

 牛乳パック・たまごパック・ペットボ

トル・ペットボトルキャップの回収 

④買物袋持参運動（レジ袋の削減） 

 ｢マイバック・マイバスケット｣の推奨

 買物袋辞退者への値引き対応による 

 運動強化、適量配布の実施 

 

 

年 1 回 

 

 

随時 

 

通年 

 

 

 

 

通年 

4 環境・アメニティ向上

への取組み 

実績 

①2009 年度 ISO 教育 全従業員へ実施 

②店舗外周の植栽への育樹の継続 

③2009 年度回収実績 

 アルミ缶 11,568 ㎏  

食品トレイ 4,434kg 

牛乳パック 13,602 ㎏ 

たまごパック 3,602kg 

ペットボトル 23,338kg 

ﾍﾟｯﾄﾎﾞﾄﾙｷｬｯﾌﾟ 868 ㎏ 

④2009 年度買物袋持参運動 

 レジ袋辞退者率 67.53％ 

 

 

年１回 

随時 

通年 

 

 

 

 

 

 

通年 

 

  

○ 

 

 

○ 

 

○ 

 

 

 

 

○ 

 


