g% 4

ADDDIFEMEORR - BILKROSNFESR
AOBE - EREE - I /ND—0OELS

UECEL.BEVORSBIC
E. .)

L E4s@E

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



Administrator
資料4


AO#E - ERFE - YOND—DXE(LDOHE

AOEhiE
O 2025FLFF, 85 Lz CEmENMENIL., RS T3,

O M & (65 LD NOMMERK L. EEFR AR T D,

EBREE
O 2EDOAREEZI2040FEAICE—DU®EINZ B,

O RBEXI2025FLCAICE—DOZIBZ D ENRIAFEN. 65U LEDENIESHIENT D,

O TEERENF2040FELURCE—DZDR, BENERER(FSHRALTELRDIENS. E
B - MEOBEZ—XZFHDOEN—BEZIRDTENRIAFEND,

O FETEUI2040FF£TIENMER (CH D . EREIFIL170B AT T DI ERAFEN TS,

I2)I\ND—
O 2040F(CIFERE - BABEDOAM(FIRIEXIDZHBHE LD,
O  JRbEo2EFh (CIEE I SERMOFEEFN LR U TH D, 60U LDOEMOEISHBEIML TL)

Do
_2_



PDDIFTEHEICREAT SEROMKI LG ERE

UECEL.BEVORSBIC
E. .)

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



SHAMNEBEDOKHGEAIRBRHESERIEFNIEZBEITDSILHD

HE
BREARESFO—HZNEIT DER (S5 FEEFE3I1S) OHE

SHSE1TA158  F1EHD DIFEHKENFEIESN D HEDNTICBE I DOMEER (—8bck)

DIEE10H188 MM D DIFEHKAERSHIE (CHRD5E 1 BIEEAEITSHRIAS

OBMSESH, [EHHISE DR alEERHZREHE BRI DT2HDERRREFD—EZET DERE (B
MSEEEF3LS) | BRIZL. MDD DITEKEERSHIENElExSNIZ. (B 7 F 4 A7)

EHRMICEL DA SREREZIBR I D08, HEBR—RE(CHAIRYSHEERIENSDOZEEDOEA, RSihEEREHE (CH TR
HEEEEDOREL. RIMEERZESE(CH T DRMBRDOEAN, EEREBIE/CSTBORINEDERDOICHDREEL. MWD DIFERENRIBESNDHIER MR, ME
RIRE (CLDMEBIBMDUNE - RIFF(CHDIFREDRREDEEZHET D.

e IE D H1 &

1. & - FETSHEDILTE wnens nasw: nxumemws snsoEmomecrss5es)
(B%)

2. B EEERZELEATAFICEZASS EODESHEBEERFEDRBLU wes swn

(B8)

3. EEERRGIEDOERMILE wer ner. moes smzs)

(B8)

4. EE - NEDEEEERVIREATIZFEOEBEBE wi-srzmmronsoransmromecms sae. s NERSE SHES)
@ MDD DIFTEMEECDULT., BEADIERIEHOEEYS. WD DIFEMEEDIRS(CE D < Mg COREROTIEAFZTBE L. BERTBFEITCERE - NMEOXIETH (<RI D,
D BEE NET—_CX0BEORIENSE . EEiRE s e RE AR EE  RaEE N ERRONE  EREsr 52 R SR d 3L .
NEREENMTOHZEXE A MFTIREE L U TCTUERIT S,
Q@ EBEEAPNEY -—EXBEE CREBHROBEERSEEEUC L THKIBERICHRDIT —IN—IA=ZE[FIT B,
@ HUgEBREEHEEAFE(CDVWT—EOEHFDE EEAAIOREECNESEMMENSINCEDILHEATEAT D,
® HWERDDEDDSHDEEEANEERFDTDEDDRVNEEEA(CEITI IROSTEIDREHE (CDLT., HIRDOER (SIS F9 AR 8F12AXR)EZITDS.

=
SH6E481H (FRL. 300—ERU4GEAHH. 4®OD—E.‘B(;1‘%_“7FD548§1 H. 10561810, 300—BRUG40OFSM7E48 1.
4 QD —EBEATIE 3 ELNICHS TEDBH. 4 QAT 4 EUNICKESTEDSH) 4




DPEADDOITERENEESNSIFEREE

> DD DIFEMEECDVNTIZ. CNETEBESRIZMIECHITIER - BEEADSRIZESERIN (CD 1T B 5-fE FuOCERD
AENTSEe, —AT. EETEZEOERRMAS (CRAT 3EHAIZTNETITNNTLIRL,

S, EBHDIENEEPEESENEODES - —X AT DT ENLZUVEIREDERDIEN & EEEHAOOZRN RIASE

N34, Mgck> TAESK BRI AOBEDZEICHIELT. AIEE] 'S HEL. 22DEE| ZFHE L TLL< oI

(&, cnFEToiigEEBE LS5 7OEGRCZ. D DITEMEENFRIE SN DHIER G ZIED DUREN DS,

ZOBCIE, BR - BEHNSRT. —AVDEDHRIBERT—EXDBEOALICDRNBEDETINENG DT EHS,
ER - 2N, ZOZ—XICBUTHD D DI E#EEZE T 3 ERILEEEY) OBIR TE 3 e DIERIz M E 8L U,
IDEBCHEL T, FEBHENEDEFIE(CIGU GEELDD. BSHMES D DIFTEMEEDONES Z581b
$BZET M CHWNWTHERNMNDD DITEMEE T R T B IeODHIEREETS.

(1) EfEeRmiRHHEORE (5 6 £ 4 A7)
- DD DIEREE ([ SRS 2 ARNRZE, TROTHOLHOEETDMOERORHZITOMEE] CEE) 2+

fEUzET. BSBUICERKEBZRIRTEDLD. EFREERREREECIDIER - BENDOBHRRMOFTER - mbtzH3D.

(2) MDD EMEEIHRSDEIE (5 7 £ 4 A7)

- BMRBEA T DEInE TOMOMGEN (CEREZNE L I DEZTIF TR DZHITHERMNND DITEKE (ODEBNRZEOMRAER -
HREHER,. QEEERDEM. ONEY —EXFLOEERE) (CDWNWT, ZERKEN SERERRMNE(CIREZRODZLELT S,

- #HERRIAE, wEZ UZERKRED. MDD DITEKEDHERICHADIAHIZET DT EZHRL. IBRERCEA Y DHsiOE%RE &
BEDIG(CIRET D ELEEIC. DRI D,

- HERRME. SRERICE T DMIBODERE EOWHERDS C. BHERHEZTHEERT DEANSREIRET - AFKRT D.

(3) B|ECKHT SEHRA (S5 7 F 4 BET)
- EREFTIRAIEICLD (2) ORRERZVLEREEG. BITREaE I 2E0E (C(EEERZ R T 315873 CHRER CHIANS CUE
MBETH DT, BENBLIBHBAC. DD DIFEHE ST QRITT ZERONBIC DOV TERIMSER FEEUTCLDBAT DL

S8HD.
5




it pb &l £ 7 THS5F11A158 F1RANYDITEHESEEBESNATEDRTICEATIAHEEN

HHGE10A18R AHYDIFEREREHEICHROE 1 BIEAKA SR
MDD EKEHRSHE

OEBMERZE I IaMBFZIE TR A DCHICHUERNDDD DITEMEEIC DN T, EEMEEN SEhER RS ICIRS,

O%BEWL%%D%BK HREZ UICEBEHED DD D DITEMEDERICHFRDIAFEE I D E&ER L. IKREERICET IHOBIRE EDFR
BEDBICIHRSIDECEIC, B’K,

O%BEH?H—%D%(J NKEZRICEE T DMEDHHEDBZICHUNT ITHDD DITEMEZERT DCOICHERERTIRZIRFT L. BR
ZIRDFEH TN,

[ @ pryoE#EOSS > @ BEDHE >
7 (F0ED18D4E7H) 3
OGN ERERTHEICHT @ FERFR : .
BHDYDHEMEOER-RE | /2[ T ] QEEER
(HE0ED18DAE11E) H#ERFIR Z —
SHEBB A2 2(1) ~ (4) SOBIED G (ROROHAIRIRFR
R A TR IR B HMERER 0. iz
0. 1444 2IBA . (HBI0ED18DAHE21H) ',"ﬁ
(DESRISA 2. Q ABBERE. (3) IS EE A BB AL, B
YO EBEERE HEER. ONESLOEE, (5) BEHE B2 o
R E R TOMEEHBESTEDDHHEE (B30ED18D4EAE) | |8
=

® METHMYDITEMEEERRTI-OITDELEFNFEERET (E30£N18M5)

B KB % O I @
S TR BT BB LB D DFEOZEDLE - 2H

@ 5 0D EE SR SER ML TR B 3 B ISEE RS S5 W= AT
& it D EAIE R D EED BRI 1L

NRERIETS XNHZCETIBEEHETHBAITE. TAIHOSMERD, NS ZKEHE DR @
MBOHBEDE ANEEEE.,
XEHERREL OB AT 7SR T AOERICE H-EEADKRIZEE, *

XERBEOREARICONT, %ﬂ%(:lﬁﬁuféﬁbn\m\:&fai‘ﬂﬁ%faxﬁ;ﬁ%{i\ TOHEEIC DOV TIFAERRIC K S DROA RN
ERREOREWE - ERREEOBERIEE REOHSH (F0EN18NIF6ES)




[DDDDIFTEHREI RIESNSITEDORITICEAT S
NP1 CHEITDERR

UECEL.BEVORSBIC
E. .)

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



SH6FIASH B0 TRIEFZRERBER

[HHOD DT EREEDRIESNSHIEDIITICET IDER] HEE (BIE) sneerme

I EHTICETEEANRE X TS S 6 F£10818H Hh Y DIFEEERSHIEICHR S5 1 EBRERITREAR

~
O 51, EHOEHEER. BE NEOEA- IS I3EHEMENNTZ—7H. EEMSEOT/T—0HIHINGHZH T, Mo E R & 0 R FE LA B PI I
ISCTEEL T, 3IRMCEOS VW EBELIZMHU. J-TIEA0bE . MEBREECNEREBEZ S ISN3HTIE BRI ZLNEE,
O ZORs, MDD EHEERE KR U EBHAE S RIZ I (C LD,
- [Thh0DIFEHEEERE T 3 EEERE | O DD DIFEMEEDASICOVT, ER - BE(CIBRIZEL. R BEOLNEREEBEDBIRCE T ENEE,
- Fo YEASPSEIBSERICOVT. MISOREOSRCREL, I TRE I IMEEETEE I B HEZIRST - EMIBTL(CIHT, IFEEROBEOH L ZEBLELC. 20
PR, [0 EHEE RS I B EEHET | OSAERLER (5L ) DIRREI TV, ZEEMENMEREL DD, BATMESH N DI EMEEONE 258 T RLIURI LN EE,
O WD EALBEDFER (AT ER OB E RLIHEDFE. EEDXICLZIERLEEBOREMFRE, I THHD DI EMEENRIBEIN B DRI BE (CHDED LN EE,
g _J
IREEROHIHMNDDIFEMEEOARNDS (ERED) OO DIFEEBENFAE SN BT DE AR EE fiF
BB PHHED T E
O HENREREETIE (NI ZIREFMAEN S VEEICFRIZSETOMD O MDD EHEEDFEIRICEIT T, EEDUSL > NEEB - FHER A RILL T, 4TI
BENRZSEERSIN DM (CITOHEE BRIERITV\DD, EMFHEE SHIIHEKEIZIEEE TS,
. WEHEEAR S IR E RUNSRESIACOV TRABRICENAELTVBIE O X (FB%) LiRBR (Eih) OMBENSEELVANBEAEIEL, MDDIFER
- DD ERLREICRES RAITHE X DIE T EDE R, S22 EEMEDEH BEIRES DIRE T REL T I 2HMEZRT GEHITIESRIIATEIR)
- PSR O—IRESEOMG A BE DS, —IRSEE(TIENTEZEE O EICBVWTHERZIEARRTL., EETMRIRL TEABIE-learning> 27 A | D4
- EECBITRERENSOEKIGURTENTESRTE ZHEEDD.
X DMHDDITEHEECRA I RIHMEDEMZERTEL T, %= I 2IMEZTRT . E%DX(:Jé,lﬁiﬁﬁﬁgﬂgmgﬁ
X HEITHR 5 FEBECL T FHERROWRPHIE O TN SZRE R O EOEEDXOEHHEL CEFEEEDH TV3 [ LEEEBIR TSIy N IA—A12ERL.
HESAEOVTID THRFTT B, D E LB 5 DS BB NNEIE LS., S ON DD DI EALBE DR EHETE
O [REEEIERTSYNIA— LI [CLBNEREISROLENEMENZIETICE, E
O BEOZEIEADZE. ABRRBOZIE, TSEBROIRM, MESLE KRS, SHRIEEAT 33, NMEY - ABEE SN BOEETE3L, SEAT
U ERRES £3RMY - 20ERAREDIFEH ORI A (CEDED.
X 1 SHEEEE T IERLEL. 2 SHEEDRERITS.
S
ZOMMDIRES BT =B 2 =R

O f#:2. Fhriaid. higigs ., B5EH. SRIESEM F .
O SIANSHEFHLRDIHER} EEERERPIIRERZIRHIHETHOT—EH

M _EGRY ICEROIREN RIATN D5 EL T B,
O BEFN\OHRPRE, KBREEETE . S EREEOEREHFCIMA T,

Hhish(CH T B R DIH TR
O BIIEEEEPNMEEES DR RICEO T, mEAEAH £ B, Wy —yid R | SHEED 2 SHEEONS. SRS T3,

T ORI N ORI G S - R E N B,
55— RITS0T. BEOBOEEDEE DT, HERFEATHETA — .
Ogjﬁ?é i;;;gﬁo}t UT. Bam0igoBigeSmsE T. #hERFENRBETATE { T IC =S 1S D ERAE
— _ =3 SEANERIT(C D S o= W =1
e BB IS (RIS A T O O S HEORBRIETICEII T, BIRES - SREOUIE, MDA
D T 23325 IEE. DD E A DRERI I - BB OBHE DR DR, 5
2 mERe LRSS DIk, EPEATIR - B (513 BHHE - B2 ORI (CBYDiEd.




PO DDIFTEHEDHERICEITINARSA> ()
EDWT

XAEIAXRZDHEICHKETFE

UECEL.BEVORSBIC
E. .)

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

9




PHODDIFTEHEDHERICEAIDIHNAERSAI> () CDWNT

HABRSAZDERNRBERS EEABHROBEBRAREGIUTDESDTY.

ERRICH IO TOEBARNBRERSS

AKAARSA(E MDD EHEREIREHIE DL F OERME AR THLEENR B RUDBIEEDFTEDHICEVTIEBARE] S - 1% E| 2485

cEENEHRIANZERIFREL DD MDD EMEEIREZITVRRICSINT S ER - N EBEFRENTIE O AEEIEEIIDED,

AFICOWVTIE. FF(C MH DD EREEEFR S ORAEDIBICBIT ST ZH /LN EH T D, Fo. A PS> DRIMEL T, REFZI1TIRIC

SZE LRPEGHEAIEPEREERE R OFEEMY-JLy MEOHE TRE FIE.

SEOEFIBHREEREBRAS

E1E MHDDITEREEN
FIESNDHIE R MR

MDD EHERER RS

hi
N
1t

ERNDEREFE-
HfEfeE

i
(OV)
i

MODDIFEREEDR
EICOWT

3
N
ul

EBEANDH

I
Ul
s

« MODDIEHENFIESNSFIEREOERPEE 1L

- HBIEMEPIRSESE
« FERTZ1-)IHITEROZEORTS1-)l
« IREZKDDINMNDDFEMBEORNETOHEEDDERDBRMT 1RE

A1 RS >D5IMELT. HETHEE
ZFELTVNSED

OR:=1EEE S

@ BRI (1)

® BEFBARIN(H))

@ EEREERHIERANI—-TLwv ~
® th&ICERY SREEES — ()
® Q&AE 7RAE

- ERIGIRAYN (FEA)
- FRAOER -BRCEITEAGREDRE BE

o« BREROBOIL_EIFOMNA> MO
o J=T4R—5-D1%El
- BEROBKHIBAA-D BRE

. HIEHE (Eﬁﬂﬂﬁiibéﬁﬂﬂmﬁéf{) e

10



HARSA > (£

) CDWT
(DDOD DT EHMERSEDHRENREBRMEARVOERESE)

MWD DIFEREEERSEZIT O WREFRKERUVRETEIUTOESDTT,

e R MBS TR R O R E R 2 18 < PSR O SSET

EREMAEFHRIREHIE (CED IS LFAFHIC. EREEFBIRE
#E%Hif /ZTA ( rG M I SJ ) 2(3: %ED”E.?JT c_ct'o'ﬁ_':j:(:_)@t@_%

NIRAIE UTG-MISICKBERENLEFZ UL, REERER(CHUVTHIRDES
BEFEX CERAR,

XD DIF EREREIRS (C1RD G-MISSUEDZEIR LI F T T A,

_11_

11



AAERESA> () CDWT

)
(OO DIFEHEHRSHEDERAT S —I)

EEEENSDREMEE 1 ANS3HATY ., EREEBREHEZECEDBRELAFMICITVET . #ENRIERKRED
RECEDE. D DITERECHDIAFOEEZHEREDO L. REATLLEEICAR. BEOBOREZITVET,

S I
fﬁﬁg?;a"@‘fx—‘/ 1158 1~38 g~ 1188 1~38 @A~
ERIARINDERRESAIR EE | o2 o5 % EEg o o

1 = 7! \
£ m | @ o8 85 O g o 8 8 &
1 B~38 5 @ | b omlEm SNk @ g EE R
o e my L K EBEs BN B ome s
EERERS (C K DImRERUED s A~ 0l R = = R P Ny =
RS (C L B AHI DEED co ! & 590 co\gl & 3o
iy 5 E | B Flz=A 5 ER 3 FHz o
hesR woEB o FE LR L LOFE | R
g 2 = 22 BRI T O g o & 2
4H D & | T &/ T D LR B T
HRERS AR OB #OME B ® | = 1§§I /; B pE %%I /l_,
EE%E%@Q% jl_ 1 % /\I % j|_ i % /\I %
5 B B > A
v E I : i |
4~681E o 7 e B i 8 HE
RENBOES - DS H 5oy H o
Y ST 2y T
7AtE~ 2 5% . PR
BB ORI B B
%E 5

12RtE~ - =
RhERDIBDIERDAE
HEE 7 132)% 240 5B D DI EREENRIBEN SHEOIHTICE T HNSER (—5530)

12



(EDWT
&S

HERTEOIEDAT S

ATFTi—
AH7ERE(2025FF) AHNSERE(20265FE)
4~6H 7~9A8 10~12H8 1~38 4~6H 7~9H
HA RS54 - BHIEOEERE > i1ES 0BEULEE >
MES AT AONUE (GREt. BIRE. TANE) _
BRI 1T NOERRE > S >
xBERS. BMIASEBIRETE >
P e 2 N(3) . ( a T
BRI (C RTINS RENEDOSET - \
SRR HASRES4E Sy
Hg— = C;
R7EEHRES CHTERm 3 RO _
| = REAE
RO, R
3 FRiRHOER#E > EEONFE
_____________________________________________ 1 EnvElE Arrrrrrrr AR ——
1 \
oy =Tl T gt e e )| BEoscoRs
______________________________________________ N T
EZPR S —_ 'I 3 — BRI LAmS

5
BEAOS >
13



HARSA4> (F) CDWT

(BEDOATS1—IL-IBEHSHIKBET)

S 7 F (WEFHRSEMIEE) OFLEEMBIRCEUTDOESDTT,

ORM7EF4A~ M7 FEHRSROBHROEOREICHTIZABIERS

O #hERRE. o 7 FEOYLERE (T Kz 2

X R EIRIRMAFIE DRITDRAF— AP ABRFIEZ - F X TR
O #hERRE EREEEADDD DIFERERSHEDORITICOWCTENZITD.
O #EFRE. HEF SRR UL SHEOBORECHEITIZREZITD.

« BIF OWZDOBFOAHINER. SRS ZRADIRES

o« R TEDDBEOF—/—V > DHER

o O—F « R—4 —DECEKRFIEE| DIRET

o« BT — W EDIREY

- BIBOSIIBEORET BE

@ M7 F11AH~ EFHEENDERIER SR

O #EMFREGE, EEEREICHU. 57 FEMND DIFEKEERSDREA (MFE) Z175,
X EFEREEBIRIEHAEDHRESEN EHE TITD L& BTE,

_14_

14



HARSA4> (F) CDWT

(BEOATS1—I-1EHRSHIKLIE)

o 8 FLAPE (WEIsREEMInE) OEXLEEMBIREUTDOESDTT,

OFM8F1A~3A EFRKEICKIHERVEIHERRICK SFHOBEMOMER

OEFEE (L. FIEOEIERRICHHD DIFTEMREERSZIT D,
OERERTR(E. ImEZ UZERKEN. MDD DIFTEREDHER (CERDIARFHIZE T D LR T D,

XAKHIDHEER (. BIREFIRICHDIMERNENSHER L. HBE(CEC T, EFEEDIBIBEDAKGIRE(CDNTHRT .
XIREHRACIHREMTONLVEREBEN D HE(CIE. B EREE (T U TEREFZTS.

@TH8EF4A~ WHENBODEKE - PITRUVHEATFOLR

O#FERR(F. IRESNTTABTROEHIOBREOERERZEHENED T I U1 hMETRAKRT D,
OFERRIE. ImESNTEATZEST - DL WIEBONHD DIFTEREDHERINIZIEET D& &
B, DITOBRMEN/TZREZEZIEL. BRROBORECHITIZERmEITD.

® HHM8F7AtA~ HEDETOWRHR

OFEPERFE(Z. EEREFRETREFT. TENE EDWEDISZRIT. MWD DIFEMEEDHER(CET
BDEHRICDVWTHEZITL. BEERTeEDIREHTAREKT D,

OISR (CEDE, ihigEERE SEE URAS., f(CHUVTHRERMDD DIFEMEZEIRT D
e ARZELD D, 15

15



> () CDWT

HEIMDIDDITEHEDEIE)

MDD DIFTEMEEDZEEEC DVWTOMBOLEEEFIUTOESDTY,

=1

il

I~

o EHDEMEBPERENEOES ——X

15 LSRR o FABENELVERCHSDROEEDE
Al EEREBELL LT, BRERORE
JBE%E 75— XDBED
B DL o [EF - ME_—XN'SL\85mMU LDEH
(1) DECBREEAD  ~ gavsmaomemm s m
h o BT RO EIRAIEN
o A BEREEANCET SRBEDEN
PADDBE R o EERETOBRESOFROBE LD,
Rk .
e () MBSO ABBBBER B — 20, TORDER
So & DD B & 133 5 — A DB
2 S
O\ EEERDIR o Sit. B < OWHTIEEEELHIEN
o) hE_xze ® EF - TEOES= - XEEOEOEN

EHE T B Rt o EEINESZZINBERIEHETDICEN

&D:EEfEFéh

BRERE

KL BBIRBAD—RZEVERCEHT DR
ENSOIERNDMILIRE, BEDZERR
T XCHIETE= DR ZBEI DL

sk DERBAERE T D@ ARSI ZIBE L., B

FSHCBEDKRDBILEN S O ILHBE(CH.

B/ tisiD EEHERS (CH W\ CEY R E %
ZITSNDAHNEBRI D&

IS OEFEER T MEE L. ARRZME
(CITDIEHDAFIZIBERIT D&

ERIREHREIEZER,. EEREDIRER(CHIT
DIEZEEMIL. BIRDFCHIGTE DA
HZBRIDE

EERRHB MR (CH 1T D NMEZFDIRRIC DL
CTERIDELEBIC, EBFE - MERMF TEL)
(CIBERIEBZITVVIN S, ERPMTEY—E
AEFZUNBR<RHTESTIHMHZEETD
&

16



W

DHEFRLMEDDDEHNF (1 SHEEE) )

1 SHEEDREFERUEED D LRDIBACDONTEHUTDESDTY,

<HREFIR> (k) - - - [EMELTVB] [EMTES] ZENEELDOEM ERBIRESIE
| No | WEER
1 [TEARNREEEC) | 28332 RV [RESE] (COVWTREABRICEZIAREZLTVBCE *
2 WD DIEMEECETIMEDETEDEE, RALEREFEDEE
3 170BEEEC EO—RZEOMETIEDEE, \WINHOBEEERC DN T RBEETD N TEBE *
4 —IREBEZITDCENTETIREZHRELTVD &
5 EECHIZIBEENSOERCEUBCENTEZICE HENLREREET 3EADRENLERTEESD) *

(%) MENRERZEITDECHIDIREMENSVRRICHEDIZEZITOELEEIC. MENRERZE I DE(CT DHEMNRAZEIC
BNT., REOLEESRZICEL. BUIRZENRMMREIEEZITV. BEOBEFIMZEBX TEEPIEEZITAIRVNGA(C(E, HilgodE
Bl EFEEIS S0 U CRERRZ 12 9 SHEEE

(%) BRIERORN(C DV TERIMTIRRTE

<TDADIEFIE>

n —

6 [EEDEL. SPROEERE. FFPIEELD - SREEER - FEITAIMEE T EEMER
7 WD DITEHEEICET DHMEDETEE. WE2EIFIER

8 ZEEEBRISY LITA—LCSHN - ‘Eﬁﬁ@“%%ﬁﬂ@ﬁﬂ
9

2EERBRTSY bITA—LDSN - ERARR. IRED—TEEDERMIAR
17



AHAERSA E) EDWVWT

>~ (%)
(PDDDITEHEHRSDOHRSEIRLEEESDDODESF (2 SH6EE) )

2 SHEBEDIRESBIENUEED D ERDBHICDWVWTCTIEUTOESDTY, 28HEEICDVTIE. LWINHLhDHRE
FIACDWT., EMULTWLB] DV [EENHDD] CENKESDDEMHERDET,

<2 BH4AE(CRAT BIREEIE>
(1) BEOZERBIINNDOZE

Tho | e

BB (& (C K D EE DL BN OZEAHI ORFINT (TBIEER - AEREREC 5 —F(CSH. BloEigst
1 ZEUCHEYE. B TO—EDMILICIR THEZKR SEE U CHREDTIGS) |« EELU THERT D55 (HEEERKLER
DR

2 BRCHSITDIEEHNGENE 1 ~ 4 DEERE. BESMIE. REINE. ABIIEDEEIRT

(O) NBBEFD><E

Tho | g

1 BREXGESCKIDRITSHRRAROHERINL. EE U TR D55 (LEEERIEE DTN
BFe(CET B AR DEIRIEB DOZERMIEE OB TEINR

B (CE T DHURDRFE) L —) LHIEEEE D U 5 J3)L) CAANDS AN

Bl (CHET DRERDBIHRIAR - HEIEEDZEHRIMER DEEIRST

FIERERDE - HIBERSIEREE - BNTRZ2ERERKEE NSBMIACK DB ZR T IEIREBEE

u » W N

_18_

18



HARSA

E) EDWT

>~ (%)
(PDDDITEHEHRSDOHRSEIRLEEESDDODESF (2 SH6EE) )

2 SHEBEDIREBIENUESD D ERBDEBHICDVWTIIUTDOESDTY ., 2FHEEICDUVTIE. LWINHDIHRE
FIE(CDWT., [EELTWVWB] 3L [EENDD] CENMMESDDDEHERDET,

<2 SHERE(CRE I D#REFIE>
(J\) EEERORM

 No _ ®&Fm

1

2
3
4

Bl X (EH(C K DETERZIRMT DAHRIOHEMRINOR (BBt CEHRDG Bt C2485EME. Bt TO—EDMIG(TINZ
CEE U C4MMICE)  EHELU THR T D155 (LEEEREEDRIR

BR(CHTDRZRE - 1152 - ShEBEEDZERMBEE DETEIRNR
Ble(CH 1T DehREZEIERRIOETEIR
Bik(CH 1T DETED OZFRMIER DR TR

(D) MEY—EXRFOEEUERREM

Tho | ey

NEY - EREDEEE OESE U CERZRMA I DAHOERINN (EEEEREDOMERN. HigT 7% - Y—EXiBHE
Zix FADSNN. MEEFFIEOHAIESTMIE SRS ES)

MEEREMIE P SZEBFIENDRHRILE - I5EDZEHRMIEEDEEIR
TTEERIRNEEE S (CHTDERDIBHINIT (B30 ERERE & 78D TUL\DHEERDRFER)
HsDER - MEIBHRIABTS AT LDEN - ERARR

ACP (ANESE) DERMIRR 1 9

19



HARSA> (F

) [EDW
(MDD DODTEREHRSICESITIHEAEEIR)

T, MMDDIFTEHRERSICHITIBREFIAGUTOESDTT.

RAYR BIRESHOBETEHEDOEZEZ B FLATOLEDTT,
B MDD EHEEIRE D BRI MER DM, S 7 EEPC. THMNDDFEMEREY-17)L (RIR) 12RHTE.

1) EREFHOEEMEODERY

#HICEITS

HREH
HEFH

(=R1) BF1H 18K

SHEICEIT S
HEFSH
(REEREN A5t )

KHECET S
HEHEE
(EEHREN)

X PRI (CRA T DIREFIA(E. NDBT —FH 5 AT LANBAHZITDOFE,

2) EOMEREIA

o REEEATHD 1A 1 AERICENTARIRE U TV D ERKEEL, MEXMRERKEN SR (B U RN SIRENRERKLE)
o iREHARIAR (OB UCEAEE (S, IREMREFREEIN SIRILL CZ&E USIRRL)

o IREHIRIR (SR SNIZEREREE. REENSIRER WS U TRDIRS C &

20



	既定のセクション
	スライド 0:   令和7年1月31日 かかりつけ医機能報告制度に係る自治体向け説明会（第２回）
	スライド 1:  はじめに
	スライド 2
	スライド 3: 人口動態・医療需要・マンパワーの変化の概要
	スライド 4: 全世代対応型の持続可能な社会保障制度を構築するための 健康保険法等の一部を改正する法律（令和５年法律第31号）の概要
	スライド 5: かかりつけ医機能が発揮される制度整備
	スライド 6
	スライド 7
	スライド 8
	スライド 9
	スライド 10: かかりつけ医機能の確保に関するガイドライン（案）について
	スライド 11: ガイドライン（案）について （かかりつけ医機能報告の報告対象医療機関及び報告方法）
	スライド 12: ガイドライン（案）について （かかりつけ医機能報告制度の年間スケジュール）
	スライド 13:  ガイドライン（案）について （かかりつけ医機能報告制度施行後の当面のスケジュール）
	スライド 14: ガイドライン（案）について （当面のスケジュール－初回報告開始まで）
	スライド 15: ガイドライン（案）について （当面のスケジュール－初回報告開始以降）
	スライド 16: ガイドライン（案）について （報告を求めるかかりつけ医機能の概要）
	スライド 17: ガイドライン（案）について （かかりつけ医機能報告の報告事項と機能ありの要件（１号機能））
	スライド 18: ガイドライン（案）について （かかりつけ医機能報告の報告事項と機能ありの要件（２号機能））
	スライド 19: ガイドライン（案）について （かかりつけ医機能報告の報告事項と機能ありの要件（２号機能））
	スライド 20: ガイドライン（案）について （かかりつけ医機能報告における留意事項）
	スライド 21: ガイドライン（案）について （協議の場立ち上げのポイント）
	スライド 22: ガイドライン（案）について （協議の場の進め方のイメージ）
	スライド 23: ガイドライン（案）について （かかりつけ医機能の取組において調整役となるコーディネーター）
	スライド 24:  
	スライド 25: ガイドライン（案）について （事例集イメージ（入退院支援の場合の例））
	スライド 26: ガイドライン（案）について （事例集イメージ（入退院支援の場合の例））
	スライド 27: ガイドライン（案）について （事例集イメージ（入退院支援の場合の例））
	スライド 28: ガイドライン（案）について （事例集イメージ（入退院支援の場合の例））
	スライド 29:  
	スライド 30: ガイドライン（案）について （事例集イメージ（在宅医療の場合の例））
	スライド 31: ガイドライン（案）について （事例集イメージ（在宅医療の場合の例））
	スライド 32
	スライド 33
	スライド 34
	スライド 35
	スライド 36
	スライド 37
	スライド 38
	スライド 39
	スライド 40
	スライド 41
	スライド 42: まとめ （かかりつけ医機能報告制度の施行に向けてのご依頼事項）
	スライド 43: 検討会等参考資料（URL）の紹介
	スライド 44
	スライド 45
	スライド 46
	表題１.pdfから挿入したしおり
	当日資料.pdfから挿入したしおり
	既定のセクション
	スライド 1:   令和６年10月18日 かかりつけ医機能報告制度に係る第１回自治体向け説明会
	スライド 2:  はじめに
	スライド 3
	スライド 4: 2040年の人口構成について
	スライド 5
	スライド 6
	スライド 7
	スライド 8
	スライド 9
	スライド 10
	スライド 11
	スライド 12: 人口動態・医療需要・マンパワーの変化の概要
	スライド 13
	スライド 14: 全世代対応型の持続可能な社会保障制度を構築するための 健康保険法等の一部を改正する法律（令和５年法律第31号）の概要
	スライド 15: 全世代対応型の持続可能な社会保障制度を構築するための 健康保険法等の一部を改正する法律（令和５年法律第31号）　
	スライド 16: かかりつけ医機能が発揮される制度整備
	スライド 17
	スライド 18
	スライド 19
	スライド 20
	スライド 21
	スライド 22: 令和7年度以降の実施スケジュール
	スライド 23: 都道府県における今後のスケジュールイメージ
	スライド 24: 新たな地域医療構想等に関する検討会の今後のスケジュール（予定）
	スライド 25
	スライド 26
	スライド 27
	スライド 28
	スライド 29
	スライド 30
	スライド 31
	スライド 32: 協議の場における議論の進め方のイメージ（例：時間外対応）
	スライド 33
	スライド 34: 協議の場における議論の進め方のイメージ（例：入退院支援）
	スライド 35: 協議の場立ち上げにあたっての流れとポイント
	スライド 36
	スライド 37
	スライド 38
	スライド 39
	スライド 40
	スライド 41
	スライド 42
	スライド 43
	スライド 44
	スライド 45
	スライド 46
	スライド 47: 報告制度の開始に伴い必要となる事項
	スライド 48: 検討会等参考資料（URL）の紹介



	表題２.pdfから挿入したしおり
	当日資料.pdfから挿入したしおり
	既定のセクション
	スライド 1:   令和６年10月18日 かかりつけ医機能報告制度に係る第１回自治体向け説明会
	スライド 2:  はじめに
	スライド 3
	スライド 4: 2040年の人口構成について
	スライド 5
	スライド 6
	スライド 7
	スライド 8
	スライド 9
	スライド 10
	スライド 11
	スライド 12: 人口動態・医療需要・マンパワーの変化の概要
	スライド 13
	スライド 14: 全世代対応型の持続可能な社会保障制度を構築するための 健康保険法等の一部を改正する法律（令和５年法律第31号）の概要
	スライド 15: 全世代対応型の持続可能な社会保障制度を構築するための 健康保険法等の一部を改正する法律（令和５年法律第31号）　
	スライド 16: かかりつけ医機能が発揮される制度整備
	スライド 17
	スライド 18
	スライド 19
	スライド 20
	スライド 21
	スライド 22: 令和7年度以降の実施スケジュール
	スライド 23: 都道府県における今後のスケジュールイメージ
	スライド 24: 新たな地域医療構想等に関する検討会の今後のスケジュール（予定）
	スライド 25
	スライド 26
	スライド 27
	スライド 28
	スライド 29
	スライド 30
	スライド 31
	スライド 32: 協議の場における議論の進め方のイメージ（例：時間外対応）
	スライド 33
	スライド 34: 協議の場における議論の進め方のイメージ（例：入退院支援）
	スライド 35: 協議の場立ち上げにあたっての流れとポイント
	スライド 36
	スライド 37
	スライド 38
	スライド 39
	スライド 40
	スライド 41
	スライド 42
	スライド 43
	スライド 44
	スライド 45
	スライド 46
	スライド 47: 報告制度の開始に伴い必要となる事項
	スライド 48: 検討会等参考資料（URL）の紹介



	表題３.pdfから挿入したしおり
	当日資料.pdfから挿入したしおり
	既定のセクション
	スライド 1:   令和６年10月18日 かかりつけ医機能報告制度に係る第１回自治体向け説明会
	スライド 2:  はじめに
	スライド 3
	スライド 4: 2040年の人口構成について
	スライド 5
	スライド 6
	スライド 7
	スライド 8
	スライド 9
	スライド 10
	スライド 11
	スライド 12: 人口動態・医療需要・マンパワーの変化の概要
	スライド 13
	スライド 14: 全世代対応型の持続可能な社会保障制度を構築するための 健康保険法等の一部を改正する法律（令和５年法律第31号）の概要
	スライド 15: 全世代対応型の持続可能な社会保障制度を構築するための 健康保険法等の一部を改正する法律（令和５年法律第31号）　
	スライド 16: かかりつけ医機能が発揮される制度整備
	スライド 17
	スライド 18
	スライド 19
	スライド 20
	スライド 21
	スライド 22: 令和7年度以降の実施スケジュール
	スライド 23: 都道府県における今後のスケジュールイメージ
	スライド 24: 新たな地域医療構想等に関する検討会の今後のスケジュール（予定）
	スライド 25
	スライド 26
	スライド 27
	スライド 28
	スライド 29
	スライド 30
	スライド 31
	スライド 32: 協議の場における議論の進め方のイメージ（例：時間外対応）
	スライド 33
	スライド 34: 協議の場における議論の進め方のイメージ（例：入退院支援）
	スライド 35: 協議の場立ち上げにあたっての流れとポイント
	スライド 36
	スライド 37
	スライド 38
	スライド 39
	スライド 40
	スライド 41
	スライド 42
	スライド 43
	スライド 44
	スライド 45
	スライド 46
	スライド 47: 報告制度の開始に伴い必要となる事項
	スライド 48: 検討会等参考資料（URL）の紹介





