
番号 判断材料 満点 配点

1 5点

できている　　　　　　　　　　　　　 　… 5点
どちらかといえばできている　　　… 4点
とちらともいえない　　　　　　　　　… 3点
どちらかといえばできていない   … 2点
できていない                          … 0点

※各アナウンサーへの割当日数等も考慮し、アナウンサー全体の点数として採点する。

2 15点

できている　　　　　　　　　　　　　 　… 15点
どちらかといえばできている　　　… 12点
どちらともいえない　　　　　　　　　…   8点
どちらかといえばできていない   …　 4点
できていない                          …　 0点

※各アナウンサーへの割当日数等も考慮し、アナウンサー全体の点数として採点する。

3 5点

伝わりやすい　　　　　　　　　　　　　  …  5点
どちらかといえば伝わりやすい　　 …  4点
どちらともいえない　　　　　　　　　 …  3点
どちらかといえば伝わりにくい  　 …　2点
伝わりにくい　                          …　0点

※各アナウンサーへの割当日数等も考慮し、アナウンサー全体の点数として採点する。

4 5点

聞き取りやすい　　　　　　　　　　　　 …  5点
どちらかといえば聞き取りやすい　…  4点
どちらともいえない　　　　　　　　　　…  3点
どちらかといえば聞き取りづらい   …　2点
聞き取りづらい                          …　0点

※各アナウンサーへの割当日数等も考慮し、アナウンサー全体の点数として採点する。

5 8点

できている　　　　　　　　　　　　　 　… 8点
どちらかといえばできている　　　… 6点
どちらともいえない　　　　　　　　　… 4点
どちらかといえばできていない   … 3点
できていない                          … 0点

※各アナウンサーへの割当日数等も考慮し、アナウンサー全体の点数として採点する。

6 10点

おおいに期待できる　　　　　　　   …　10点
どちらかといえば期待できる　 　 …    8点
どちらともいえない                　…    5点
どちらかといえば期待できない 　…　  3点
期待できない　                        …    0点

※各アナウンサーへの割当日数等も考慮し、アナウンサー全体の点数として採点する。

7 20点

　適切な体制である　　　　　　　　　　　　  …  20点
　どちらかといえば適切な体制である　 …  16点
　どちらともいえない                        …  10点
　どちらかといえば適切な体制でない 　…　  6点
　適切な体制でない　                        …　  0点

8 15点

　信頼できる体制である　　　　　　　　　　　　  …　 15点
　どちらかといえば信頼できる体制である　 …   12点
　どちらともいえない                            　…     8点
　どちらかといえば心もとない体制である 　…　   4点
　心もとない体制である　                        …　    0点

A 見積書 10点

　予定価格の80％未満　　　　     　 … 10点
　予定価格の80％以上85％未満　 …  8点
　予定価格の85％以上90％未満 　…  6点
　予定価格の90％以上95％未満 　…  4点
　予定価格の95％以上　　　　     　 …  1点

B 1点

登録または認定を受けている　 　 …　１点
登録または認定を受けていない　 …  ０点

※該当する場合、登録または認定を受けていることを確認できる書類の写しを提出すること。

C 1点

協定締結または届出を行っている　　 …  １点
協定締結または届出を行っていない　…  ０点

※該当する場合、協定締結または届出を行っていることを確認できる書類の写しを提出すること。

D 1点

いずれかに該当する　　　…  １点
いずれにも該当しない　 …  ０点

※該当する場合、該当することを確認できる書類の写しを提出すること。

E 1点

認証または認定を受けている     …  １点
認証または認定を受けていない  …  ０点

※該当する場合、認証または認定を受けていることを確認できる書類の写しを提出すること。

F 1点

認証、登録を受けている　 　…  １点
認証、登録を受けていない　…  ０点

※該当する場合、認証、登録を受けていることを確認できる書類の写しを提出すること。

G 2点
県内事業者　　　　　　　　 …　２点
準県内事業者　　　　　　　…　１点
県内に本店を有しない　…　０点

100点

業務体制

各アナウンサーの業務分担が適切に行われ、持続可能な業務体制が提案されている
か。
また、各アナウンサーの特長や経歴を考慮し、若手アナウンサーであれば育成・指導、
ベテランアナウンサーであれば技術の波及・継承といったように、長期的な視点に
立った育成・配置体制が提案されているか。

提案書

バックアップ体制

出勤予定のアナウンサーが出勤できなくなった場合に速やかに代替アナウンサーを
出勤させられるよう、バックアップ体制を構築しておく必要がある。通勤経路、通勤
手段、確保するアナウンサーの人数等を総合的に考慮し、信頼に足るバックアップ体
制が構築できているか。

評価項目 評価内容

【知識の活用】
競技のルールをはじめ、出場選手の成績や特徴、モーター等に関する幅広い知識を
有し、実況に盛り込むことができているか。

実技審査

【個性・持ち味】
個性や持ち味が発揮された実況であり、当場の注目度向上やファンの舟券購入意欲
の促進といった効果を期待できるか。

【正確性】
レースの展開や状況に応じた、臨機応変かつ正確な実況ができているか。
アクシデント発生時は、冷静かつ速やかに案内放送を行うことができているか。
施行者から依頼のあった司会進行・広報情報等について、正確に放送できているか。

【聞き取りやすさ】
マイクを通しても篭もらない、よく通る聞き取りやすい声であるか。

令和７～９年度びわこボート実況アナウンス業務委託
公募型プロポーザル　審査基準

【表現力】
適度に緩急を加えた、盛り上げどころのある実況ができているか。
過度に定型化することなく、表現力豊かな実況ができているか。

アナウンサーの
能力・技術

【伝わりやすさ】
レースの展開や状況が想像できるような、聞き手によく伝わる実況ができているか。
過度に専門的であったり、難しい言い回しを多用していないか。

合　計

見積価格 経費削減を意識した見積金額になっていること。

社会政策面評価

「滋賀県ワーク・ライフ・バランス推進企業」の登録を受けていること、または次世代育
成支援対策推進法に基づく基準適合一般事業主として厚生労働大臣の認定を受け
ていること。

提出書類

高年齢者雇用確保措置について、労使協定の締結または就業規則の労働基準監督
署への届出をしていること。

障害者の雇用の促進等に関する取組のうち、次のいずれかに該当すること。
①障害者の雇用に関する状況の報告義務がある事業者であって法定雇用率が達成
されていること。
②障害者の雇用に関する状況の報告義務がない事業者であって障害者を雇用して
いること。
③「しが障害者施設応援企業」の認定を受けていること。
④障害者の雇用の促進等に関する法律に基づく基準適合事業主として厚生労働大
臣の認定を受けていること。

「滋賀県女性活躍推進企業」の認証を受けていること、または女性の職業生活におけ
る活躍の推進に関する法律に基づく基準適合一般事業主として厚生労働大臣の認
定を受けていること。

環境マネジメントシステムのうち、次のいずれかの認証・登録を受けていること。
①国際標準化機構が定めた規格ＩＳＯ14001に適合している旨の認証
②一般財団法人持続性推進機構（平成23年９月30日以前に登録・更新した場合は、
財団法人地球環境戦略研究機関持続性センター）の実施するエコアクション21の認
証・登録
③特定非営利活動法人ＫＥＳ環境機構の実施するＫＥＳ・環境マネジメントシステム・ス
タンダードの登録
④一般財団法人エコステージ協会の実施するエコステージの認証

県内事業者優先発注 県内事業者または準県内事業者であること。


