
令和6年度  看護職員確保対策事業一覧（医療人材確保係） R6予算額
（千円）

R5予算額
（千円）

R6－R5
（千円）

157,667 158,388 △ 721

48,239 48,359 △ 120

259,439 230,909 28,530

114,409 106,745 7,664

579,754 544,401 35,353

養成
復職
支援

定着
促進

偏在
調整

1 ○
看護師等養成所運営費補
助金

看護師等養成所の運営経費（教職員経費、生徒経費、実習施
設謝金等）に対する補助
【基準額】学生数や課程により設定
　※専任教員養成講習会受講者の代替教員経費、
　　実習施設（訪看ST）謝金については加算あり
【補助率】10/10（開設主体により調整あり）

補助
県内看護師養成所（公立除
く）

89,561 87,707 1,854

2 ○
看護師等養成所施設・設
備整備事業費補助金

看護師等養成所の教育環境向上のために行う施設・設備整備
事業に対する補助
【基準額】10,000千円　　【補助率】１/２

補助
県内看護師養成所（公立・
公的は設備整備のみ）

11,759 16,858 △ 5,099

3 ○
実習指導者講習会開催事
業

看護師養成所の臨地実習における病院等の指導担当者育成講
習会の開催

委託 滋賀県看護協会 6,425 5,840 585

4 ○ △
看護職員資質向上支援事
業

地域包括ケア実現に向けて圏域毎で行う研修や、医療機関の
新人看護職員支援者の育成事業

委託 滋賀県看護協会 3,250 3,250 0

5 ○ 新規
専任教員養成講習会準備
委員会開催事業

県内看護師等養成所の専任教員を確保するために、H17年度
より京都府と隔年で共同開催し専任教員養成講習会を実施し
ている。R7年度に滋賀県開催の専任教員養成講習会を実施す
るため、R6年度に準備委員会を実施する。

委託 滋賀県看護協会 1,700 0 1,700

6 ○
助産師キャリアアップ応
援事業

周産期医療を支えるための助産師の資質向上研修事業 委託 滋賀医科大学 2,808 2,469 339

7 ○ △ 助産師出向支援事業 周産期医療機関同士の助産師の出向を支援する事業 委託 滋賀県看護協会 1,510 1,510 0

8 ○ △
新人看護職員研修補助事
業

新人看護職員の研修事業に係る経費に対する補助
【補助率】
　200床未満の病院：１/２、200床以上の病院：１/４
　※他施設の受入れ研修を行う場合は加算あり

補助 県内各病院 14,800 15,850 △ 1,050

9 ○ 拡充
認定看護師育成・特定行
為研修受講促進事業

在宅に関連する分野の認定看護師の資格取得や特定行為研修
の受講に対する補助
【基準額】
　①入学金・受講料等800千円
　②代替職員経費（訪看STのみ）400千円
　③感染管理認定看護師1,000千円
【補助率】
　１/２　※感染管理認定看護師のみ２/３

補助
県内各医療機関・訪問看護
ST

18,387 17,496 891

10 ○
特定行為研修周知・活用
促進事業

特定行為研修受講者の増加のため、研修についての県内看護
師への周知をおこなう。また修了者の活動報告を含め、管理
者の理解を図り、研修修了者の活用促進を目的とした事業に
助成を行う。
【補助率】２／３

補助 滋賀医科大学 3,200 3,200 0

11 ○ 准看護師進学支援事業
准看護師が看護師になるために県外の２年課程養成所に進学
する際の交通費補助
【基準額】200千円/人　　【補助率】１/２

補助 県内の准看護師 400 400 0

12 ○
看護功績章・看護功労者
知事表彰

看護功績章・功労者知事表彰等にかかる経費
（生活費（職員旅費・需用費）142千円含む）

その他 - 704 645 59

13 ○
外国人看護師候補者就労
研修支援事業

経済連携協定（EPA）に基づき入国する外国人看護師候補者
の円滑かつ適正な受入が実施できるよう、外国人看護師候補
者が日本で就労する上で必要となる日本語能力の習得およ
び、外国人看護師候補者を受け入れる施設の研修支援を補助
する。

補助
経済連携協定（EPA）に基
づき入国する外国人候補者
の受入施設

695 695 0

14 △ ○ △ △ 拡充 ナースセンター事業

滋賀県ナースセンターの運営
（ナースバンク事業、サテライト事業、看護の魅力普及事
業、看護職員定着促進事業、リスタートナース研修事業、運
営委員会開催、看護職員需要調査事業、サポートナース事
業、看護補助者研修事業）

委託 滋賀県看護協会 48,239 47,809 430

15 ○ 廃止 助産師復職支援事業 潜在助産師の再就業に向けた研修 委託 滋賀医科大学 0 550 △ 550

16 △ ○
病院内保育所運営費補助
金

病院内保育所の運営費に対する補助
【基準額】
　保育士人件費1,500千円/人×保育士資格を持つ職員数
【補助率】
　公立(地独含む)・独立行政法人・国立大学法人：１/３、
　公的：１/２、民間：２/３

補助 県内各病院 101,500 101,500 0

17 △ ○ 廃止
病院内保育所施設整備事
業

病院および診療所に従事する職員の離職防止ならびに再就業
の促進、医療機関により入院治療の必要はないが安静の確保
に配慮する必要がある集団保育が困難な児童の保育を行うた
めに設置する病院内保育所の整備を図るため、その新築・増
改築および改修にかかる経費の補助を行う。

補助 済生会滋賀県病院 0 10,450 △ 10,450

18 △ △ ○ △
看護職員等確保対策協議
会

看護職員の確保や定着、離職防止、再就業を促進するために
関係者による協議会の設置

その他 1,922 1,922 0

19 △ △ ○ △
No.20に
統合

看護魅力！情報発信事業

看護の魅力！情報発信事業として令和４年度に制作したPR動
画および各種ガイドブックをより多くの県民に視聴・閲覧し
てもらうため、インターネット（主としてSNS（Instagram、
Youtube等）を活用したデジタルプロモーションを展開す
る。また、令和５年度に別事業で制作する動画（子ども向け
魅力発信動画）についてもデジタルプロモーションの対象と
する。

委託 委託業者（プロポーザル） 0 5,750 △ 5,750

20 △ △ ○ △
医療職の魅力！情報発信
事業

こども（主として小学生低学年～中学生）を対象に、病院で
働く医療職種（医師、看護職、薬剤師、理学療法士、作業療
法士、診療放射線技師等）の魅力を紹介する動画を制作す
る。（プロモーションは別事業で実施。）

委託 委託業者（プロポーザル） 6,512 9,700 △ 3,188
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21 △ ○
看護魅力！情報発信事業
（各種ガイドブック更新
費用）

看護の魅力！情報発信事業として令和４年度に制作した各種
ガイドブックをより多くの県民に視聴・閲覧してもらうた
め、更新・増刷する。

その他 委託業者 2,200 1,089 1,111

22 ○ 新規 看護補助者処遇改善事業
看護補助者を対象に、賃上げ効果が継続される取組を行うこ
とを前提として、月額平均6,000円相当の賃金を引き上げる
ための措置に必要な経費を支援する。

補助
県内各病院・県内有床診療
所

47,113 0 47,113

23 △ ○
看護師等養成所授業料資
金貸与事業

県内における看護職員の確保・定着を図るため、県立看護師
等養成所（総保専・看護専）に在学する学生に対し、一定期
間以上県内で看護職員として従事することを返還免除条件と
する授業料資金を貸与する。
【貸付額（月額）】　22,050円

貸付
県立看護師等養成所の在学
生

100,192 100,498 △ 306

24 △ △ ○
看護職員修学資金貸与事
業

県内における看護職員の確保・定着を図るため、全国の看護
師等養成所に在学する学生に対し、一定期間以上特定施設で
看護職員として従事することを返還免除条件とする修学資金
を貸与する。
【貸付額（月額）】
　①保健師助産師看護師課程：（民間立）36千円
　　　　　　　　　　　　　　（公立）　32千円
　②准看護師課程：（民間立）21千円
　　　　　　　　　（公立）15千円

貸付
県内外の看護師等学校・養
成所の在校生

79,632 82,704 △ 3,072

25 △ △ ○ 廃止
医学生・看護学生向け貸
付金管理システム再構築
事業

看護職員修学資金貸与制度の制度見直し等により既存システ
ムの再構築が必要になることから、他システムとの連携や、
データ出力機能の強化により、県民の利便性向上と事務処理
の効率化を図る。また、医学生向け貸付金の情報管理機能
（現在は全ての情報をExcel管理）を搭載することにより、
システムの一元化を図る。

委託 委託業者（競争入札） 0 17,401 △ 17,401

26 △ △ ○ 新規
地域医療を担う看護職員
養成奨学金貸付貸与事業

県内看護系大学の地域枠入学生に対して奨学金を貸与し、看
護師免許取得後、滋賀県内の医療機関等に貸与期間1.5倍
（６年間）の期間を業務従事した場合、奨学金の返還を免除
する仕組みを構築する。

貸付
県内看護系大学に一般枠と
は異なる別枠で入学した者

18,000 0 18,000

27 △ △ ○ 新規
看護地域枠キャリア形成
支援事業費補助金

県内看護系大学に入学した地域枠学生が地域医療に対する意
識を高め、将来的に滋賀県地域医療に貢献するキャリアを明
確に描けるようにするために実施する各大学の事業の費用を
一部助成する。

補助 県内の看護系大学 9,000 0 9,000

28 △ ○ 新規
医学生・看護学生向け貸
付金管理システム保守委
託

令和５年度に再構築した医学生・看護学生向け貸付金管理システ
ムの保守委託経費（医師と折半 総額660千円）

委託 委託業者 330 0 330

29 △ △ ○
看護職員修学資金等債権
管理事務

看護職員修学資金等の債権管理事務 その他 7,447 6,640 807

30 ○ 保健師人材育成事業
滋賀県保健師人材育成指針に基づくキャリア形成を目指した
研修

委託 滋賀県看護協会 1,500 1,500 0

31 ○
地域従事者現任教育推進
事業

保健師の現任教育体制の構築、保健師等連携体制構築支援事
業を実施する。（検討会の設置、研修受講機会の確保、専門
的知識や経験を有する保健師の助言指導の受けられる機会の
確保）

その他 968 968 0
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