
令和５年３月２９日 

 

社会福祉法人 真寿会 行動計画 

 

１ 計画期間 

    令和５年４月１日～令和７年３月３１日 

２ 内  容 

【目標１】 

  年次有給休暇の取得促進 

  令和 5年 7月～年次有給休暇の取得状況の把握をする 

  令和 5年 8月～計画的な取得に向けて各施設運営会議にて情報共有をする 

令和 5年 10月～職員研修会などで全職員に周知を図る 

  

 

【目標２】 

  所定外労働時間の改善 

  令和 5年 4月～新人職員の研修実施及び、ＯＪＴの強化 

  令和 5年 6月～法人内の人事異動により業務効率化を図る 

  令和 5年 7月～各施設タイムスケジュールの見直し等 

  

 

【目標３】 

  男性の育児休業の取得促進 

  令和 5年 4月～全体周知と育休対象職員への制度説明を随時行う 

 


