
令和5年度新採看護職員（新人）研修計画 2023/10/31

月 日（曜日）

　 3日（月）

　 4日（火）

　 ５日（水）

　 ６日（木）

　７日（金）

　 10日（月）

　11日（火）

20日（木）

24日（月）

1日（月）

2日（火）

31日（水）

1日（木）

30日（金）

12日（水）

27日（木）

8日（金）

20日（水）

29日（木）

3月 1日（金）

午前 午後

４月

病院案内（部署紹介）
看護記録について

電子カルテシステム
（入力操作）

精神科における感染対策 精神科看護の基本①

県立3病院合同（看護）
「救命救急処置技術（pushコース／ＡＥＤ）」

県立3病院合同（看護）
「感染防止の技術（処置別予防策）」「医療安全対策（組織の対策）」

6月

滋賀県看護協会　新人看護職員交流会

精神看護の基本②
（行動制限最小化看護）

精神科看護の基本③
（ＣＶＰＰＰ）

県立3病院合同（看護）
「症状・生体機能管理技術（静脈採血）」

5月
精神医療センターの医療安全対策

危険物管理、縊首・無断退去等の対応

県立3病院合同（看護）
「与薬の技術（筋肉注射・皮下注射）

（点滴管理・輸液ポンプ、シリンジポンプの準備と管理）」

9月
県立3病院合同（看護）

「12誘導心電図の誘導法・とり方・読み方」
「フィジカルアセスメントⅡ」

県立3病院合同（看護）
「創傷処置・褥瘡の予防」「メンタルヘルスケアⅡ」「6か月振り返り」

精神保健医療福祉業務従事者研修
精神保健医療福祉業務

従事者研修

7月
所属部署

所属部署

2月 看護過程の展開① 1年の振り返り

12月
精神科薬物療法を受ける

患者の看護
身体疾患（合併症）をもつ

患者の看護

教育システム 精神科医療の現状

辞令交付他
白衣靴貸与・ 写真撮影・

病院案内・オリエンテーション

県立3病院合同（全職種）
「病院のビジョン」「県職員となって」

県立3病院合同（全職種）
「県職員となって」「医療専門職の役割について」「医療安全」

県立3病院合同（全職種）
「医療制度・診療報酬」「感染防止」「福利厚生」

県立3病院合同（全職種）
「県職員となって」「労働安全衛生」「災害対策」

「情報セキュリティ」「人権研修」

県立3病院合同（看護）
「廃用症候群予防」「嚥下障害」

県立3病院合同（看護）
「看護に関する診療報酬」「メンタルヘルスケアⅢ」「12か月振り返り」

県立3病院合同（看護）
「フィジカルアセスメントⅠ（呼吸・循環）」

「呼吸を整える技術（酸素吸入療法・吸引）」

県立3病院合同（看護）
「排泄援助技術（ＧＥ・膀胱内留置カテーテル法）」

「与薬の技術（経口薬の投与）」

権利擁護・倫理 3か月振り返り

精神保健医療福祉業務従事者研修 精神保健医療福祉業務従事者研修

県立3病院合同（看護）
　「看護師研修ガイダンス」「病院紹介」「看護倫理」

「先輩との交流」

県立3病院合同（看護）
「トランスファー　腰痛予防」「メンタルヘルスケアⅠ」

看護部の運営体制・業務
県立3病院合同（看護）

「接遇研修」

滋賀県立精神医療センター


