
(様式）

職・氏名

職員番号

1 【必須】指定研修（初任者研修をはじめとするステージ研修、マネジメント研修、職務研修、リーダー養成研修および教科指導力向上研修）

キャリアステージ Ａ Ｂ Ｃ

2 【必須】大学院修学休業により履修した大学院の課程等

キャリアステージ Ａ Ｂ Ｃ

3 【必須】県教育委員会が開設した免許法認定講習及び認定通信教育による単位の修得

キャリアステージ Ａ Ｂ Ｃ

4 【任意】上記１～３以外の研修や自身が研修になると考えている取組等（希望研修、校内研修、Ｇ－ＯＪＴ、市町教育委員会等が主催する研修、研究授業、現場の経験　等）

キャリアステージ Ａ Ｂ Ｃ

所 属 名

所属長の職・氏名

滋賀県研修受講履歴　個人記録簿  （管理職・教員用）※養護教諭・栄養教諭を除く

所属校 受講年度 主催者 研修名 状態
資質の向上に関する指標との関係

所属校 受講年度 主催者 研修名 状態
資質の向上に関する指標との関係

資質の向上に関する指標との関係

所属校 受講年度 主催者 研修名 状態
資質の向上に関する指標との関係

所属校 受講年度 主催者 研修名 状態

滋賀県教員のキャリアステージにおける資質の向上に関する指標
●キャリアステージを通じて管理職・教員に求められる資質・能力

【管理職】Ａ 学校教育の原動力 Ｂ 学校経営の推進力 Ｃ 関係機関との連携力

【教 員】Ａ 学習指導力 Ｂ 生徒指導力 Ｃ 組織対応力

・１～３は、必須。令和５年度に受講する
研修等を記入してください。該当する研修
等がない場合は、空欄で構いません。

・１～３は、必須。令和５年度に受講する
研修を記入してください。該当する研修等
がない場合は、空欄で構いません。

・１～３は、必須。令和５年度に受講する研
修等を記入してください。該当する研修等が
ない場合は、空欄で構いません。

・４への記入は【任意】とします。令和５年度に実施される研修等について
記入してください。
・自身にとって研修等となると考える取組がある場合は記入することができ
ます。

【参考】
第Ⅰステージ（1年目～３年目）
第Ⅱステージ（４年目～）
第Ⅲステージ（主に16年目以降）

【参考】
第Ⅰステージ（1年目～３年目）
第Ⅱステージ（４年目～）
第Ⅲステージ（主に16年目以降）

【参考】
第Ⅰステージ（1年目～３年目）
第Ⅱステージ（４年目～）
第Ⅲステージ（主に16年目以降）

【参考】
第Ⅰステージ（1年目～３年目）
第Ⅱステージ（４年目～）
第Ⅲステージ（主に16年目以降）

・資質の向上に関する指標との関係につい
て、受講前に詳細が分からないこともあるた
め、年度始めの提出時は、空欄となることも
あります。研修受講後に該当するA～Cに〇を
入れてください。

・滋賀県総合教育センター（大津市教育センター）が
実施する指定研修を指します。

・資質の向上に関する指標との関係について、
受講前に詳細が分からないこともあるため、年
度始めの提出時は、空欄となることもありま
す。研修受講後に該当するA～Cに〇を入れてく
ださい。

・資質の向上に関する指標との関係について、
受講前に詳細が分からないこともあるため、年
度始めの提出時は、空欄となることもありま
す。研修受講後に該当するA～Cに〇を入れてく
ださい。

・資質の向上に関する指標との関係について、
受講前に詳細が分からないこともあるため、年
度始めの提出時は、空欄となることもありま
す。研修受講後に該当するA～Cに〇を入れてく
ださい。


