（　記　入　例　）
（個別様式第１号）
申　　請　　書

○○　年　○○　月　○○　日

（宛先）
滋賀県労働委員会会長　

申請者の氏名または名称　　○○　○○
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
下記のとおりあっせんを申請します。

記

１　関係当事者の名称、組織および所在地
	労　働　者　側
	使　用　者　側

	氏　名
	　○○　○○
	名　称
	　株式会社○○

	住　所
	　○○県○○市○○町○番地
	代表者
	　代表取締役　○○　○○

	
	
	所在地
	  ○○県○○市○○町○番○号



	連絡先
	Tel   xxx-xxx-xxxx
Fax   xxx-xxx-xxxx
	
	

	
	
	連絡先
	Tel  xxx-xxx-xxxx
Fax  xxx-xxx-xxxx

	就業年月日
	
  ○○年　○○月　○○日
勤続年数（　○○年）
	
	

	
	
	従業員数
	○○名

	就業部署
	　○○課
	事業の種類
	　○○○業





２　あっせん事項

　（解決したい事項を具体的に記入してください。）
　（例：解雇を撤回してほしい、配置転換に応じてほしい、等）




３　紛争の経過

　（今回のあっせん申請に至った経過について、日付を追って具体的に記入してください。）
　（例：○年○月○日　○○課長から「ミスが多すぎる。仕事に集中しろ。」と言われた。
　　　　○年○月○日　○月○日付けの解雇予告通知が渡された。理由は「成績不良のため」と書かれていた。
　　　　○年○月○日　○○課長に対し、「ミスを多くしている人は他にもいるのに、なぜ自分が解雇なのか納得できない。撤回してほしい。」と説明を求めたが、○○課長は「会社が決めたことだ。」と取り合わなかった。







４　その他参考事項

　（その他に参考になることがあれば、記入してください。）
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