
環境への取組の質の向上による

持続可能な滋賀社会の実現へ

【現行の推進体制図】

　実行組織

【新しい推進体制図】

　管理組織

　実行組織

　【新しいシステム概念図】
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【現行システム概念図】

【新しいシステムの特徴】
★　これまでのノウハウを活用しつつ、県の事務事業の流れに合わせた仕組みとすることで、事務の効率化を図る。
★　分散管理型の体制とし、きめ細やかな管理をすることで、取組の実効性を高める。
★　経営層による点検・評価と見直しの機能を強化し、県の環境への取組のより一層の促進を図る。

　○　各取組を推進する部門管理責任者の設置
　○　各取組（個別計画・指針等）に応じた推進体制と進行管理（既存の仕組みを最大限活用）
　○　各取組を統括管理する知事を議長とする環境経営会議を新たに設置し、県庁全体としての点検・評価と見直し
　○　取組状況の積極的な公表

新しい滋賀県庁環境マネジメントシステム

各取組毎の個別マネジメント　部門管理責任者による
環境経営会議への報告
　取組状況の積極的な公表
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現行の滋賀県庁環境マネジメントシステム
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環境方針
計画（環境側面、法令調査、
目的・目標・実施計画）

実施および運用
（体制、研修、コミュニケーション、
文書管理、運用管理
緊急事態への準備および対応）

点検
（監視および測定、順守評価、
不適合・是正処置・予防処置、
内部監査

知事による見直し

【取組の体系】

環境方針
目的・目標

環境経営会議による
全庁的な評価と見直し

　現在の取組を引き続きシステムで管理する
が、管理方法を見直す
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新しい滋賀県庁環境マネジメントシステムの概要

①　環境施策の推進
→　環境総合計画による進行管理

③　庁舎の管理や事務活動における環境負荷の低減
→　グリーン・オフィス滋賀、グリーン購入基本方針によ
　る進行管理

④　環境法令等の順守、汚染の未然防止
→　環境リスクマネジメント実施要領を策定し管理

②　事業活動における環境配慮
→　公共工事等の環境配慮指針等による進行管理

環境管理総責任者
（琵琶湖環境部長）

環境・総合事務所長
（内部監査の調整とグリーン・オフィス

滋賀等の取りまとめ）

・・・・・

　管理組織

環境管理総責任者
（琵琶湖環境部長）

知事

政策監、本庁の部局長、企業庁長、病院
事業庁長、行政委員会事務局等の長

環境管理運営事務局

環境管理地方事務局

　　　　環境管理委員会
議長：環境管理総責任者
委員：本庁の次長、環境・総合
事務所副所長等

各所属

環境管理運営事務局

　　　　環境経営会議
議長：知事　副議長：副知事
委員：各部局長等内部環境監査組織

環境管理地方事務局

公共事業
管理責任者

率先行動計画
管理責任者

グリーン購入
管理責任者

環境リスクマネジメント
管理責任者

知事部局、企業庁、病院事業庁、教育委員会、各行政委員会等
■各部局等における取組の実行
■取組毎に実行体制は異なる○

環境施策
管理責任者

部門管理
責任者


