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湖東管内には常設や週1 -2日営業､さらに無人販売などを含めると20か所を超える農産物

直売所があります｡新鮮で安全･安心な農産物や加工品を求める消費者で各直売所とも朝早くか

ら賑わいをみせています｡

昨年度は愛荘町で､本年度には甲良町でも新たな直売所が開設されるなど､直売所を核とした

地産地消の取組は今後もまだまだ伸びる余地があると期待が寄せられています｡

販売動向や消費者のニーズを的確に捉えて､品目や品種､ハウス利用など栽培上の工夫を

こらしながら直売所での出荷販売に挑戦してみましょう! I

思いやり　心のランプに　灯をともす　　堤里菜さん　高宮小学校〔は-とふるメッセージ2010〕



露地栽培でひと工夫!出荷時期をずらしましょう｡

牒積りスイートコーン〔主な品種:キャンベラ90　ピータ1610〕

播種: 7月中旬～8月上旬　　収穫: 10月上旬～下旬

夏場はたくさん出荷されますが､秋にはほとんどありません.

秋祭りなどイベントが多い時期の収穫になるので需要が大きいです｡

栽培方法は夏穫りと同様ですが､台風やカラスに注意が必要です｡

献じやガ〔主な品種:デジマ　農酎号〕
定植: 8月下旬　　収穫: 1 1月下旬～12月上旬

2 ℃程度の冷暗所で湿度を保つと､長期間保存できます｡

直射日光は厳禁､蛍光灯の光でも緑化します｡

冬は土中で保存が可能です｡

タマネギ〔主な晩生品種:ネオアース　もみじ3号〕

播種:9月下旬　　定植: 1 1月下旬　　収穫:6月下旬

早生･中生品種の栽培が多く､収穫･出荷時期が集中します.

貯蔵性に優れる晩生品種と組み合わせれば､長期間出荷できます｡

多肥栽培や追肥(3月下旬まで)の遅れは､腐敗しやすくなります｡

収穫後はしっかり乾かし､日陰の風通しのよい場所につるします｡

ナハナ〔主な品種:花飾り　花ぐるま〕

播種: 9月上旬～10月中旬　　収穫: 12月上旬～4月下旬

冬から春にかけて長期間収穫できる数少ない野菜です｡

最も労力を必要とする収穫期に､他の品目との作業競合が少ない｡

アブラナ科野菜の連作(根こぶ病)に注意してください｡

直売所での販売だけでなく､市場出荷も可能です｡

無加温ハウスを制円して､冬場fZも花書を出荷.I
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ストック〔主な品種:カルテットシリーズ(スプレー)､アイアンシリーズ(一本立ち)〕

頂上の花が開花するこうに芯をつまんで分枝に花を咲かせて収穫する『ス

プレー系品種』と､芯をつままず栽培する『一本立ち品種』があります｡

☆どちらの品種も色がミックスされた小袋が販売されています｡

播種: 7月下旬～8月下旬　　収穫: 12月～3月

時期をずらして順次播種すれば､長期間収穫･出荷できます｡

直売所で販売する際には何色かを組みあわせる等､工夫しましよう｡

コナガ(害虫)の侵入を､サイドネット等で防いでください｡



直売所での有望品目.1果樹をつくってみませんガ｡

表　おもな果樹の特徴

管理 作業 假x霻�おもな品種 假ｸｦ韜隸｢盈ｨ����達意点 僖隴If飲ﾂ����B盈ｨ����

比 較 的 少 な い �486�5x4��桝井ド-フィン 度ﾈ陋ｨ�����ﾈ陋ｨ��6�4X5ｒ�果実は傷つきやすく､日持ちしない 収穫期間が長い 度����6�4X5ｒ�

ブルーベリー �4X685��ｸ6芥7ｨ�ｸ8�7�8ｺH6X4(7H7R�7月中旬～8月中旬 假ｸｦ粳�兔ｨ,倬隴H*ｨ*�*�.唏襌�ｹ7��ｸ/�ﾔH-��4回 
ルー､デライト 剩_薬が少ない､2品種以上の混権.交配が必要 

ミカン 亶ｹ�ﾉ���jHｻｹ,9���jH.H.y���b�10月中旬～10月下旬 亂h･�,���*Hｻ�.ｨ*ｨ*�.唔�8ﾙ�4�,�,ﾙ�h蝌曁��,��+ﾘ-ⅹ&��ｨ蝌6ｨ�ｸ5兀IZｨ,ﾈ-ﾙ�h蝌�)Eﾂ�9回 

クリ 俛�ﾊ唔'ﾙFzItﾉh�I��,��9月中下旬～10月中旬 假xﾘ(*ｨﾘ(*ﾘ,�.�.(+x*"�Z��IV偃ﾘ,ﾈﾚﾉ��*ｩTｹwb�6回 

比 較 的 多 い �7X6�4R�竜宝､紅伊豆､紅富士､ピオーネ､藤 嶋ﾈ��8���佇��8��ｨ.h*��種なしにするにはジベレリン処理が必要 度����ｨ.h*��
稔､シャインマスカット､サニール 刮ﾊ樹棚が必要 
-ン′ユ 刮Jよけ栽培で病気にかかりにくく作りやすい 

モモ �*�*�,(*ｺI�I�YI)8ﾒ�7月下旬～8月中旬 假ｸｦ隸ｨｭH*ｩ%ｨ*ﾚI┼|ﾘ*ｨ�(h+X.(+x*"��I�YI)8ﾘ,ﾙ�iyﾙx陷ｨ+X.(+x*"�12回 

スモモ ��Y��(i�jH5ﾈ8ｸ5�8�H5H985�8ﾘ�ｸ5R�7月上中旬～7月下旬 �)V偃ﾘ決�8,ﾈﾚﾉ��靠�Gｨ*ｩTｹwb�､ｨ扎ｯｨ,ﾈｴ8孰*ｩ.�*(,hﾈｸ��*ｨ敢*"�13回 

○果樹栽培上の注意点
･果樹の植え付けは秋(ll-12月)および春(3月)です｡

･日当たりと排水のよいとこう､水やりのできるとこうに植えます｡

･烏害対策､場合により獣害対策が必要です｡

栽培を始めるにあたって､

なにかガイドブックはない

の??

野菜の作付けへの助成は

ありますか??
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野菜･花き･果樹栽培ガイドブックが､湖東地

域農業センターより発行されました｡キャベツ､

ジャガイモ､ダイコン､タマネギ､ニンジン､

ハクサイ､短茎小菊､ブドウの栽培について紹

介されています｡
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滋賀県立農業大学校就農科では､就農を目指す人に向けて､実践

研修を行っています｡専攻コースには野菜･花き･果樹があり､

修業年限は1年間です｡研修希望の万は当課まで事前にご相談く

ださい｡

野菜の生産量を増やすことを目標に､野菜の生産面積を増やした

場合や学校給食向けに野菜を生産した場合に､助成を行なってい

ます｡

<しがの水田野菜生産拡大推進事業>
l

集落営農組織や野菜生産組織､野菜販売農家が､野菜の生産面積を増やされた場合に助成されま:
l

:す(助成額は､面積を増やされる状況に応じて10,000円以内/反または30,000円以内/反となって:
t

I

:います)｡
)

<学校給食野菜供給拡大事業>　　　　　　　　;
I

学校給食へ野菜を供給された生産組織などに対して､供給拡大された野菜の面積に応じた支援(午:
l

; 2作で40,000円以内/反)と学校給食向けの会育農園を設置するlこ当たっての推進助成(20,000円:

早内/反)があ｡ます0　　　　　　　　　　　　　　　　　,,:
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皆さんは農薬を使うときにラベルをよく読んでいますか??

☆農薬の使用前には必ず読d3ようにしましょう.対象作物名､希釈倍率､使用液量､散布量､

使用時期(収穫前日数など)､使用回数を必ず確認してください｡

Q.同じ仲間の作物ならどの作物にも使ってもいいの?
A.使用可能な対象作物名の確認が必要です｡特に注意が必要な作物の例をあげてみます｡

これらの作物は登録が別々になっています｡はっきりと区別して使用してください｡

rトマト｣と｢ミニトマトJ rピーマン｣と｢トウガラシ｣と｢シシトウJ

rレタス｣と｢非結球レタス(リーフレタス等日　　　r大豆｣とr枝豆J

rブロッコリー｣とrカリフラワーJ rサヤエンドウJと｢実エンドウJ

rコマツナ｣とrミブナ｣とrミズナJ r移植水稲｣とr直緒水稲｣ (除草剤)
･ ･ ･このほかにも明確に区別されている作物が数多くあります.

播種してから短期間で収穫する『まぴき葉』などは､たとえその作物に登録があっても使用

できない場合があります｡
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生産者の皆様が米や米加工品を出荷する際は･ ･ ･

①伝票を受領

伝票等を受け取るか､自ら出荷記録を作成してくだ

さい｡

⑧3年間保存

受け取った伝票や､作成した喜己録等は3年間保存し

てください｡

⑨産地を伝達(平成23年r7月1日から実施)

必ず産地(○○県産等)を伝えて下さい｡

(一般消費者へ直接販売する際にも忘れず伝達! )
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｢あいさつをする｣ ｢はきものをそろえる｣ ｢そうじをする｣､これは｢三つの媒(しつけ)｣と呼ばれ､

l

につながります｡これは農業にも共通することではないでしょうか｡品質が良く､安心で安全な農産

物を生産するためには､農作業場の清掃､農機具の整備･点検､肥料･農薬の適正な管理など､日々

の清掃､整理･整頓が大切です｡
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このED刷物は古紙パルプを配合しています
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ある企業の社員教育の基本です｡あいさつは相手とより良い関係を築く第一歩､はきものをそろえる

は小さなこともおろそかにしない誠実さ､先々のことを考える気配り､そうじは働くことの楽しさ､

仕事を愛する心を養い､物事のけじめをつけることです｡こうした取り組みが品質の良いものづくり


