
滋賀県事業者の協働化・大規模化等による職場環境改善事業費補助金 採択事業一覧

年度
計画・

実績の別
（※１）

グループ名 構成法人（※２） 法人所在地 事業区分 事業内容

合同会社FLC 大津市 合同研修や人事交流の実施等、共同での人材育成
・合同研修会、事例検討会の実施
・オンライン研修環境整備

株式会社常緑 守山市 加算の取得事務を含む業務の集約・共同での外部化
・各法人の書類様式や運用方法の共有
・加算管理、事務業務の標準化

合同会社ブリッジ 大津市 各種委員会の共同設置や各種指針の共同策定等
・各種委員会の共同開催
・指針やマニュアルの共有・整備

協働化等にあわせて行う ICT インフラの整備 ・オンライン対応のためのパソコン等の整備
協働化等にあわせて行う老朽設備・備品の更新・整備 ・老朽モニター等の更新

株式会社阿吽 栗東市 合同研修や人事交流の実施等、共同での人材育成 ・マネジメント層、スタッフ向け合同研修会の実施

株式会社ル・シエル 大津市 各種委員会の共同設置や各種指針の共同策定等
・感染症委員会等の共同運営
・資料作成等の事務作業の外部委託

株式会社びわこナーシング 守山市 その他本事業の目的を達成するため、必要と認められる取組
・グループ内での人材応援派遣（シェアリング）の仕
組構築、体制整備

株式会社Mats 草津市
株式会社GLOBALLINK 草津市

フィールドデザイン合同会社 守山市
株式会社ユニパ 草津市

株式会社楽 草津市
株式会社エーダンライフ 草津市
株式会社アスピラシオン 栗東市

※１ 【計画】は事業計画、【実績】は事業実績を示す。
※２ 太字は代表法人を示す。
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